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REPUBLIKA HRVATSKA
* ZAGREBACKA ZUPANIJA
\ / GRAD SVETI IVAN ZELINA

GRADONACELNIK

KLASA: 112-02/26-01/03
URBROJ: 238-30-02/02-26-5
Sveti Ivan Zelina, 10.07.2026.

Na temelju ¢lanka 19.-22. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine”, br. 86/2008, 61/2011, 4/2018, 112/2019, 17/2025),
Povjerenstvo za provedbu natjeéaja za imenovanje procelnika Upravnog odjela za financije, razvoj, EU
projekte i gospodarstvo, objavljuje

POziv
NA PRETHODNU PROVIJERU ZNANJA | SPOSOBNOSTI

l. U postupku javnog natjecaja za imenovanje procelnika Upravnog odjela za financije, razvoj, EU
projekte i gospodarstvo, na neodredeno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica, objavljenog u Narodnim novinama
br. 68 od 26. lipnja 2026., Povjerenstvo za provedbu natjecaja je utvrdilo koje su prijave pravodobne,
uredne i koji kandidati ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.

Il Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su telefonskim putem obavijesteni o
istom, pozivaju se na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, i to:

1. C.G.H.

1. Kandidati pozvani na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti (navedeni pod tockom I1.)
trebaju pristupiti dana 16.07.2026. godine {Cetvrtak) u zgradu gradske uprave Grada Sv. lvana Zeline,
Trg A. Starcevica 12, Sv. lvan Zelina, I. kat, mala sala za sastanke, u 08,00 sati.

Iv. Na testiranje je potrebno ponijeti odgovaraju¢u identifikacijsku ispravu (prvenstveno vazeéu
osobnu iskaznicu) radi utvrdivanja identiteta.

Ne postoji moguénost naknadnoga pisanog testiranja, bez obzira na razloge koje pojedinog
kandidata eventualno prijeCe da testiranju pristupi u naznaceno vrijeme.

Smatra se da je kandidat, koji se navedenog dana ne odazove do 08,00 sati, bez obzira na
razloge, povukao prijavu na natjecaj. Smatrat ¢e se da je prijavu povukao i kandidat koji na pisanom
testiranju remeti mir i/ili pravila ponasanja s kojima ¢e biti upoznat, kao i kandidat koji ne predodi
odgovarajucu identifikacijsku ispravu.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti sastoji se od testa koji obuhvaca poznavanje zakona i
propisa bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Test se sastoji od 30 pitanja. Kod vecine trebat ¢e
obaviti odabir izmedu ponudenih odgovora, te pitanja koja tj. odgovore koje je potrebno nadopuniti.



Bodovanje testa: broj tocnih odgovora bit ¢e podijeljen s 3 (zaokruZen na jednu decimalu), §to daje
broj bodova postignutih na testu. Intervjuu ¢e modéi pristupiti kandidati koji ostvare najmanje 15 to&nih
odgovora odnosno najmanje 5 bodova na testu.

RjeSavanje testa traje najvise 45 minuta.

Ostale informacije vezane uz pisano testiranje navedene su u obavijestima i uputama koje su
prethodno objavljene na mreznim stranicama Grada Svetog Ivana Zeline (www.zelina.hr).

V. Istoga dana, 16.07.2026. godine, a nakon provedbe pisanog dijela testiranja, biti ée obavljen
intervju s kandidatima koji ostvare najmanje 50% bodova na testu.

V. Ovaj poziv objavljuje se na mreZnim stranicama Grada Svetog Ivana Zeline.

NICA POVJERENSTVA




