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REPUBLIKA HRVATSKA
* ZAGREBACKA ZUPANIIA
Q]  GRAD SVETI IVAN ZELINA

GRADONACELNIK

KLASA: 024-08/26-01/03
URBROJ: 238-30-02/19-26-3
Sveti lvan Zelina, 09.03.2026.

GRADSKOM VIJECU
GRADA SVETOG IVANA ZELINE

Predmet: Prijedlog Odluke o ustrojstvu upravnih tijela Grada Svetog Ivana Zeline
Postovani,

Zakonska osnova za donosenje ove Odluke sadrzana je u odredbi ¢lanka 35. stavka 1. tocke 4.
i ¢lanka 53. stavka 4. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj
33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 36/09, 125/08, 36/09 i 150/11, 144/12,
123/17,98/19 i 144/20) te 35. Statuta Grada Svetog Ivana Zeline (“Zelinske novine”, br. 7/21i 13/24).

Predlozenom odlukom o ustrojstvu upravnih tijela Grada Svetog Ivana Zeline ureduje se
ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela, nazivi upravnih tijela i ostala pitanja od znacaja za funkcioniranje
upravnih tijela, u skladu sa zakonom.

Prijedlogom nove Odluke o ustrojstvu upravnih tijela Grada Svetog Ivana Zeline predvida se
promjena organizacije gradske uprave na nacin da se umjesto dosadasnja tri upravna odjela ustrojavaju
dva upravna odjela. Ovakvo rjeSenje rezultat je analize postojeceg stanja, opsega poslova, kadrovskih
i financijskih kapaciteta s ciljem modernizacije rada upravnih tijela, ubrzanja donoSenja odluka i
osnaZivanja razvojnih i investicijskih procesa.

Na temelju ¢lanka 11. Zakona o pravu na pristup informacijama (,Narodne novine“, br.
25/2013, 85/2015, 69/2022) provedeno je internetsko savjetovanje s javno$¢éu o Nacrtu prijedloga
Odluke o ustrojstvu upravnih tijela Grada Svetog Ivana Zeline, te je izradeno i objavljeno izvjesée o
provedenom savjetovanju s javno$c€u. Za vrijeme trajanja internetskog savjetovanja na Nacrt prijedloga
Odluke nije dostavljena niti jedna primjedba niti prijedlog.

Sukladno navedenom, predlaZze se Gradskom vijecu da temeljem clanka 35. stavka 1. tocke 4.
i ¢clanka 53. stavka 4. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 — procisceni tekst, 137/15 —
ispravak, 123/17,98/19 i 144/20) i ¢lanka 35. Statuta Grada Svetog Ivana Zeline (“Zelinske novine”, br.
7/21i13/24), donese Odluku kao u privitku.
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b Pt B



lzvjeSée o provedenom savjetovanju s javnoséu

Naziv nacrta odluke ili drugog
opceg akta o kojem se provodi
savjetovanje

Nacrt prijedloga Odluke o ustrojstvu upravnih tijela Grada Svetog
Ivana Zeline

Naziv tijela nadleznog za izradu
nacrta

Upravni odjel za poslove Gradskog vijec¢a i Gradonacelnika

Razdoblje trajanja savjetovanja

od 06.02. do 07.03.2026.

Za vrijeme trajanja internetskog savjetovanja na Nacrt prijedloga Odluke o ustrojstvu upravnih tijela
Grada Svetog lvana Zeline nije dostavljena niti jedna primjedba niti prijedlog.

KLASA: 024-08/26-01/03
URBROJ: 238-30-05/19-26-2
Sveti Ivan Zelina, 09.03.2026.




PRIJEDLOG

REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA
GRAD SVETI IVAN ZELINA

v GRADSKO VIJECE

KLASA:
URBRO!J:
Sveti Ilvan Zelina, 2025.

e

Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. tocke 4. i ¢lanka 53. stavka 4. Zakona o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13 — prociscéeni tekst, 137/15 — ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanka 35.
Statuta Grada Svetog lvana Zeline (“Zelinske novine”, br. 7/21 i 13/24), Gradsko vije¢e Grada Svetog
Ivana Zeline na ___ sjednici odrzanoj 2026. godine donijelo je

ODLUKU
o ustrojstvu upravnih tijela Grada Svetog Ivana Zeline

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom Odlukom ureduje se ustrojstvo, nazivi i djelokrug rada upravnih tijela Grada Svetog Ivana
Zeline (u daljnjem tekstu: upravna tijela Grada), unutarnje ustrojstvo upravnih tijela Grada i nacin
upravljanja te druga pitanja od znacaja za rad u skladu sa zakonom i Statutom Grada Svetog lvana
Zeline.

Clanak 2.
Rijeci i izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski
i Zenski rod.

Clanak 3.
Upravna tijela Grada ustrojavaju se radi obavljanja poslova iz samoupravnog djelokruga Grada
Svetog lvana Zeline (u daljnjem tekstu: Grada).
Grad moZe obavljanje pojedinih poslova iz svoga samoupravnog djelokruga organizirati
zajedno s drugim jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave u skladu s posebnim
zakonima.

Clanak 4.
Gradonacelnik usmjerava djelovanje upravnih tijela Grada u obavljanju poslova iz
samoupravnog djelokruga Grada te nadzire njihov rad.

Clanak 5.
Sredstva za rad upravnih tijela Grada osiguravaju se u proracunu Grada te iz drugih prihoda u
skladu sa zakonom.



NAZIVI | DJELOKRUG UPRAVNIH TUJELA

Clanak 6.

Upravna tijela ustrojavaju se kao upravni odjeli i sluzbe, sukladno organizacijskim potrebama
Grada i funkcionalnoj povezanosti poslova iz njihova djelokruga.

Clanak 7.

Grad Sveti Ivan Zelina ima sljedeca upravna tijela:

1. Upravni odjel za opce poslove, lokalnu i mjesnu samoupravu, imovinsko-pravne
poslove, nabavu i drustvene djelatnosti

2. Upravni odjel za financije, razvoj, EU projekte i gospodarstvo.

Clanak 8.

Upravna tijela Grada iz ¢lanka 7. ove Odluke duzna su medusobno koordinirati svoje aktivnosti
i razmjenu informacija u granicama svog djelokruga, pratiti i analizirati propise i akte relevantne za
djelokrug rada upravnog tijela te obavljati, osim poslova propisanih ovom Odlukom, i druge strucne,
upravne i normativne poslove odredene zakonom, drugim propisima, odlukama gradonacelnika i
Gradskog vijeca u okviru svojeg djelokruga.

Clanak 9.

U Upravnom odjelu za opce poslove, lokalnu i mjesnu samoupravu, imovinsko-pravne poslove,
nabavu i drustvene djelatnosti obavljaju se sljedeéi poslovi:

strucni, pravni, opci, sluzbenicki, administrativni, tehni¢ko-pomo¢ni i drugi poslovi u vezi
sa samoupravnim djelokrugom Grada,

strucni, savjetodavni i administrativno-tehnicki poslovi za potrebe Gradskog vijeca,
Gradonacelnika i zamjenika Gradonacelnika, a narocito poslovi vezani uz sazivanje i
odrzavanje sjednica Gradskog vijeca, stalnih i povremenih radnih tijela Gradskog vijeca,
klubova vije¢nika, Kolegija Gradonacelnika, stalnih i povremenih radnih tijela
Gradonacelnika, izrada nacrta opcih akata te briga o uskladenosti tih akata sa zakonom,
podzakonskim propisima i Statutom, izrada zaklju¢aka i zapisnika, stru¢na obrada
materijala za potrebe Gradskog vije¢a, Gradonacelnika i njihova stalna i povremena radna
tijela, pruzanje stru¢ne, administrativne i tehnicke pomoci vijeénicima Gradskog vijeéa te
briga o ¢uvanju izvornika dokumentacije za potrebe Gradskog vije¢a i Gradonacelnika te
njihova stalna i povremena radna tijela,

poslovi zastupanja Grada pred pravosudnim, upravnim i drugim tijelima za poslove iz
djelokruga tijela Grada i suradnja s odvjetni¢kim uredima u sloZenijim predmetima,
suradnja s tijelima mjesne samouprave na podrucju Grada te drugi poslovi vezani uz
neposredno sudjelovanje gradana u odlucivanju o lokalnim poslovima od neposrednog i
svakodnevnog utjecaja na Zivot i rad gradana,

poslovi vezani uz ostvarivanje prava na pristup informacijama te razmatranja predstavki i
prituzbi gradana na rad tijela Grada kao i poslovi vezani uz zastitu osobnih podataka,
poslovi vezani uz protokol za potrebe Gradskog vije¢a, Gradonacelnika i zamjenika
Gradonacelnika, promidZbu Grada i odnose s javnoscéu, poslovi organiziranja manifestacija
te zabavnih i promotivnih aktivnosti i izrada prijedloga godisnjih manifestacija i programa
proslava te obiljezavanja znacajnijih datuma kao i poslovi vezani uz suradnju s gradovima
prijateljima i partnerima u zemlji i inozemstvu uz razvijanje suradnje sukladno zakonu,
poslovi vezani uz informiranje gradana o radu Gradskog vijec¢a i njegovih radnih tijela,
Gradonacelnika i zamjenika Gradonacelnika, upravnih tijela, trgovackih drustava u
vlasnistvu Grada i ustanova kojima je osniva¢ Grad kao i poslovi vezani uz evidenciju
zakljucenih ugovora, donacija i sponzorstava i sli¢no,

poslovi vezani uz odrzavanje i unapredenje informatickog sustava gradske uprave i poslovi
vezani uz sluzbene fiksne i mobilne uredaje u vlasnistvu Grada kao i vodenje propisanih



evidencija i briga o sluzbenima automobilima Grada uz vodenje propisanih evidencija i
evidentiranje potrosnje uredskog i sanitarnog materijala i sredstava reprezentacije te briga
o zgradi u kojoj su smjeStena tijela Grada i vodenje propisanih evidencija,

poslovi vezani uz sluzbenicke odnose sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima a
narocito poslove izrade opcih i pojedinacnih akata iz podrucja sluzbenickih odnosa za
sluzbenike i namjesStenike u upravnim tijelima te vodenje propisanih evidencija iz podrucja
sluzbenickih odnosa kao i izrada pojedinacnih akata za duznosnike,

poslovi vezani uz primjenu propisa iz podrucja uredskog poslovanja te organizaciju prijema,
otpreme i dostave akata, drugih pismena i poSiljki kao i poslovi prijepisa, umnoZavanja i
dostave akata i drugih pismena,

poslovi javne nabave koji obuhvacdaju planiranje nabave robe, radova i usluga za potrebe
upravnih tijela Grada, pripreme i provodenja postupaka javne nabave koji se provode
sukladno zakonu kojim se utvrduju pravila u postupku javne nabave i postupaka
jednostavne nabave koji se provode sukladno pravilniku o provedbi postupaka
jednostavne nabave, vodenja registra ugovora javne nabave i okvirnih sporazuma te drugih
informacijskih baza javne nabave, izrade analize i izvjeStavanja o provedenim postupcima
javne nabave te davanje prijedloga za razvoj sustava javne nabave,

imovinskopravni poslovi te suradnja s nadleZznim ministarstvima i drugim drZavnim tijelima
zaduZenima za upravljanje drzavhom imovinom,

poslovi vezani uz izradu prijedloga programa javnih potreba u kulturi, odgoja i obrazovanja,
sporta, socijalne skrbi s financijskim planom i drugih op¢ih akata iz podrucja kulture, odgoja
i obrazovanja, sporta i socijalne skrbi te poslovi kontinuiranog praéenja izvrsenja istih,
kontinuirano pradenje stanja u kulturi, odgoju i obrazovanju, sportu i socijalnoj skrbi i
predlaganje poduzimanja odredenih mjera, izrada i analiza izvjesca, plansko-financijskih
dokumenata i ostalih akata nuznih za funkcioniranje pojedinih djelatnosti,

briga o djeci, posebno predskolski odgoj i Skolstvo iznad drzavnog pedagoskog standarda
s naglaskom na poslove vezane uz odgoj i obrazovanje, kulturu i tehnic¢ku kulturu i sport,
poslovi vezani uz pojacani zdravstveni standard i poslovi vezani uz financiranje i nadzor
provedbe programa iz podrucja socijalne skrbi koji su usmjereni na pomo¢ socijalno
osjetljivim i ugroZenim skupinama gradana a narocito izrada pojedinacnih akata o
ostvarivanju prava iz socijalne skrbi te poslovi evidencije tih prava i izrada izvjeséa sukladno
posebnim propisima,

poslovi vezani uz kulturu i ustanove u kulturi kojima je osniva¢ Grad a narocito poslovi
vezani uz umjetnicko stvaralastvo, amaterizam, zabavne i promidZzbene aktivnosti,

zastita i o€uvanje kulturnih dobara kao i osiguranje sredstava za zadovoljavanje potreba u
kulturi te poticanje sponzorstava i donacija za o€uvanje i unaprjedenje standarda u kulturi
i zastiti kulturne bastine te poticanje kulturnog stvaralastva udruga iz podrucéja kulture na
podrucju Grada,

koordinacija izrade i pracenje izvrSenja plana i programa zastite od poZara, civilne zastite
kao i zastite na radu sukladno posebnim propisima,

pracenje rada i upravljanja ustanovama kojima je Grad osnivac, pruzanje stru¢ne pomoci
u realizaciji programa i rjeSavanju tekuce problematike,

pracdenje i unapredenje rada udruga gradana i promicanje sudjelovanja gradana u
odlucivanju i razvoju civilnog drustva na podrucju kulture i tehnicke kulture, sporta,
obrazovanja, zastite okolisa i drugih podrucja,

poslovi vezani uz suradnju s vjerskim zajednicama,

zasStita digniteta Domovinskog rata kroz narolitu brigu o braniteljima, stradalnicima
Domovinskog rata i braniteljskim udrugama,

zastita mladih kroz suradnju sa Savjetom mladih i drugim udrugama koje se bave
problematikom mladih s posebnim naglaskom na sustav stipendiranja i nagradivanja,



poslovi poboljSanja pronatalitetne politike sa razradom mjera za pomoc¢ obiteljima s vise
djece kao i poslovi vezani uz pomo¢ starijim osobama kroz suradnju sa udrugama iz
podrucja socijalne skrbi,

drugi poslovi sukladno zakonu i podzakonskim propisima.

Clanak 10.

U Upravnom odjelu za financije, razvoj, EU projekte i gospodarstvo obavljaju se sljedeci poslovi:

kreiranja i koordiniranje dugorocne financijske politike Grada kroz izradu prijedloga
Proracuna za sljede¢u godinu te projekcija Proracuna za naredne godine i nadzor nad
izvrSenjem Proracuna, izrada Izmjena i dopuna Proracuna, izrada Odluke o izvrSavanju
proracuna, nadzora njegovog izvrsenja, izrada polugodisSnjeg i godiSnjeg izvjeStaja o
izvrSenju Proracuna i drugi financijski poslovi za Gradonacelnika, zamjenika gradonacelnika
i Gradsko vijece,

izrada uputa i smjernica za izradu prijedloga Proracuna i financijskih planova proracunskih
korisnika te razmatranje prijedloga i uskladivanje financijskih planova proracunskih
korisnika s procijenjenim prihodima i primicima,

izrada plana rashoda i izdataka upravnih tijela i kontrola izvrSenja istih te vodenje
propisanih evidencija,

knjigovodstveno evidentiranje prihoda i primitaka, rashoda i izdataka Proracuna i upravnih
tijela,

vodenje rac¢unovodstva Proracuna, odnosno glavne knjige Proracuna i vodenje pomocnih
poslovnih knjiga, odnosno analitickih knjigovodstvenih evidencija kao i izrada financijskih
izvjeStaja; tromjesecnih, polugodisnjih, godisnjih i konsolidiranih,

pracenje financijskog stanja, planiranje likvidnosti Proracuna prema novcanom toku
prometa te predlaganje mjera za poboljSanje financijske stabilnosti Proracuna,

poslovi vezani uz gradsku riznicu,

poslovi vezani uz sustav unutarnjih financijskih kontrola i fiskalnu odgovornost,

poslovi vezani uz popis duga, izdanih jamstava i zajmova te izvjeStavanje Ministarstva
financija i poslovi vezani uz dobivanje suglasnosti za zaduZivanje Grada i davanje jamstava
te vodenje evidencije o danim i primljenim jamstvima i garancijama,

knjigovodstveno evidentiranje imovine i obveza Grada i izrada bilance dugotrajne imovine,
poslovi platnog prometa i blagajnickog poslovanja,

obracun plaéa i ostalih naknada,

poslovi fakturiranja prihoda i pracenje naplate istih,

poslovi vezani uz razrez, naplatu i evidenciju gradskih poreza,

poslovi prisilne naplate potraZivanja kao i brigu o pravovremenoj naplati svih prihoda s
naslova poreza, doprinosa, taksa i pristojbi, najamnina i zakupnina za koristenje poslovnih,
stambenih i drugih prostora te ostalih nekretnina u vlasnistvu Grada,

izrada ostalih izvjeStaja prema nadleznim Ministarstvima, Poreznoj upravi, Drzavhom
zavodu za statistiku i drugim drzavnim tijelima sukladno posebnim propisima,

obavljanje strucnih, pravnih, ekonomskih, administrativnih i drugih poslova vezanih za
gospodarstvo, komunalni sustav, prostorno uredenje i fondove Europske unije,

izrada nacrta akata, programa, strateskih i drugih dokumenata potrebnih za razvoj i
projekte od interesa za Grad,

predlaganje i provodenje programa i projekata lokalne razvojne politike u skladu s
regionalnom, drzavnom i europskom regionalnom politikom kroz suradnju s drzavnim
tijelima, Zupanijskim upravnim tijelima, agencijama i poslovnim subjektima,

koordiniranje rada i savjetovanje s trgovackim drustvima u vlasnistvu Grada kod iniciranja,
planiranja i provodenja projekata od zajedni¢kog interesa kao i praéenje realizacije
zajednickih projekata Grada sa drugim organizacijama, tijelima, poslovnim subjektima,
tvrtkama i udrugama iz podrucja gospodarstva te vodenje baze podataka o projektima
Grada i projektima u kojima Grad sudjeluje ili ima interes,



uspostavljanje i poticanje suradnje s drzavnim i medunarodnim organizacijama, drugim
jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te razvojnim agencijama radi
izrade i provedbe razvojnih programa i projekata od interesa za Grad a koji se financiraju
iz fondova Europske unije, drzavnih i drugih fondova,

obavljanje analiticko-planskih poslova vezanih za stanje i razvoj gospodarstva, izrada
programa potpora i prac¢enje njihova izvrSenja radi unapredenja gospodarstva na podrucju
Grada,

obavljanje analiticko-planskih poslova vezanih za stanje i razvoj poljoprivrede, izrada
programa potpora i praéenje njihova izvrsenja radi unapredenja poljoprivrede i ruralnog
razvoja na podrucju Grada,

pradenje stanja i poduzimanje aktivnosti na ostvarivanju uvjeta za razvoj strateskih
gospodarskih grana i investicijskih ulaganja od znacaja za Grad,

provedba programa poticanja razvoja gospodarstva,

provedba programa poljoprivredne proizvodnje i ukupnog ruralnog razvoja kao i pruzanje
potpore razvoju turizma i poticanje razvoja ruralne infrastrukture i ouvanja tradicijske
bastine ruralnog prostora,

suradnja s poljoprivrednim proizvodacima, obrtnicima i malim i srednjim poduzetnicima
vezano za poboljsanje uvjeta poslovanja a narocito pruzanje stru¢ne pomodi istima u svrhu
stvaranja povoljne poduzetnicke klime,

izrada kratkorocnih, srednjorocnih i dugorocnih razvojnih planova,

priprema i predstavljanje projekata od interesa za Grad potencijalnim domadim i
inozemnim ulaga¢ima kao i suradnja sa drugim jedinicama lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave u postupku pripreme i izvedbe projekata,

gospodarenje i provodenje mjera i aktivnosti zastite poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu
Grada te poslovi pracenja stanja i vodenje evidencija poljoprivrednog zemljista,
organiziranje manifestacija iz podrucja poljoprivrede, poduzetnistva i ruralnog razvoja,
poticanje i pomo¢ poslovnim subjektima u sudjelovanju na manifestacijama izvan podrucja
Grada,

provedba svih vrsta komunalnih djelatnosti sukladno zakonima koji ureduju komunalno
gospodarstvo, vode i ceste te izrada prijedloga odluka i drugih akata iz podrucja
komunalnog gospodarstva, vodnog gospodarstva i prometa,

izrada godisnjih, srednjoro¢nih i dugoroc¢nih planova i programa odrZavanja i izgradnje
komunalne infrastrukture,

koordinacija izrade tehnicke dokumentacije za investicijske objekte komunalne

infrastrukture i objekte odrZavanja komunalne infrastrukture kao i priprema
dokumentacije za apliciranje prema tijelima drzavne vlasti iz podruéja komunalnog
gospodarstva,

poticanje mjera energetske ucinkovitosti objekata i uredaja komunalne infrastrukture te
izrada i pracenje provedbe dokumenata u vezi poboljSanja energetske ucinkovitosti i
koristenja obnovljivih izvora energije,

zastupanje Grada pred pravosudnim i drugim tijelima iz djelokruga rada upravnog tijela,
pribavljanje svih potrebnih dozvola za izgradnju komunalne infrastrukture,

pripremne aktivnosti vezane za izgradnju objekata i uredaja komunalne infrastrukture kao
i koordinacija izvodenja radova odrzavanja i izgradnje objekata komunalne infrastrukture,
aktivnosti vezane za izgradnju, rekonstrukciju i odrZzavanje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture i za izgradnju i odrZavanje javne rasvjete, javnih zelenih povrsina i opreme
na zelenim povrsinama,

koordinacija s trgovackim drustvima u vlasnistvu Grada u cilju unapredenja komunalnih
djelatnosti i razvoja gospodarstva,

organizacija komunalnog redarstva u svrhu provodenja komunalnoga reda odnosno
provodenja zakona i odluka koji ureduju komunalno redarstvo,



- utvrdivanja obveznika i donoSenje rjeSenja u upravnom postupku za naplatu komunalne
naknadu, komunalnog doprinosa i drugih naknada utvrdenih zakonom te poslovi prisilne
naplate,

- pracéenje stanja u prostoru, priprema akata u vezi pradenja stanja u prostoru, priprema i
pracenje izrade dokumenata prostornog uredenja, pracenje ostvarivanja dokumenata
prostornog uredenja, vodenje dokumentacije o prostoru te drugi upravni i struéni poslovi
prostornog planiranja,

- koristenje informacijskog sustava o prostoru koji obuhvada pribavljanje i aZuriranje
programskih podataka, pracenje funkcioniranja sustava, predlaganje i provodenje mjera
za razvitak sustava uz koristenje jedinstvene metodologije podataka u prostoru,

- poslovi vezani uz utvrdivanje evidencije obveznika svih vrsta gradskih prihoda, izrada i
azuriranje registra nekretnina u vlasnistvu Grada kao i izrada plana upravljanja imovinom
u vlasnistvu Grada kao i poslovi vezani uz upis nekretnina u vlasnistvu Grada u zemljisSno-
knjizne evidencije,

- gospodarenje poslovnim prostorom u vlasnistvu Grada, vodenje evidencije poslovnih
prostora i zakupnika poslovnih prostora i izrada programa gospodarenja poslovnim
prostorima u vlasnistvu Grada s ciljem poticanja gospodarstva te uredivanje uvjeta
poslovanja gospodarskih subjekata,

- suradnja s nadleznim ustanovama Cija je djelatnost zastita i o€uvanje kulturnih dobara,

- planiranje i predlaganje donosenja odluka o regulaciji prometa na podrudju Grada i
izdavanje suglasnosti u vezi regulacije prometa i odrzavanja na nerazvrstanim cestama i
suglasnosti za koristenje nerazvrstanih cesta kao i izdavanje dozvola za autotaksi prijevoz,

- pracdenje i analiziranje stanja u podrucju zastite okoliSa, briga o zastiti okoliSa i postupanju
s otpadom, izrada izvje$ca, programa, planova i stru¢nih podloga iz podrucja zastite okolisa
i gospodarenja otpadom kao i poslovi vezani uz elementarne nepogode,

- organiziranje poslova zbrinjavanja napustenih i izgubljenih Zivotinja,

- drugi poslovi sukladno zakonu i podzakonskim propisima.

UNUTARNJE USTROJSTVO UPRAVNIH TUELA | NACIN UPRAVLIANJA

Clanak 11.

Unutarnje ustrojstvo upravnih tijela Grada, nazivi i opisi poslova radnih mjesta, strucni i drugi
uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvrsitelja i druga pitanja od znacaja za rad upravnih tijela
Grada ureduju se pravilnikom o unutarnjem redu.

Pravilnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi gradonacelnik na prijedlog procelnika upravnih tijela.

Clanak 12.

Upravnim tijelima Grada upravljaju procelnici koje na temelju javnog natjecaja imenuje
gradonacelnik sukladno zakonu kojim se ureduje lokalna i podrucna (regionalna) samouprava te
zakonu kojim se ureduje radni odnos sluzbenika i namjestenika u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi.

Za zakonitost i ucinkovitost rada upravnog tijela Grada, procelnik upravnog tijela Grada
odgovara gradonacelniku.

Gradonacelnik moze razrijesiti procelnika upravnog tijela Grada sukladno zakonu kojim se
ureduje lokalna i podruc¢na (regionalna) samouprava.

Clanak 13.
Unutar upravnih tijela mogu se ustrojiti unutarnje ustrojstvene jedinice.
Unutarnje ustrojstvene jedinice su odsjeci u kojima se obavlja dio upravnih, odnosno strucnih
poslova iz nadleZnosti upravnih tijela, a njihov ustroj odreduje se pravilnikom o unutarnjem redu.



PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

Danom stupanja na snagu ove Odluke:

- novoustrojeni Upravni odjel za opce poslove, lokalnu i mjesnu samoupravu, imovinsko-pravne
poslove, nabavu i drustvene djelatnosti preuzima poslove Upravnog odjela za poslove
Gradskog vije¢a i Gradonacelnika i dio poslova Upravnog odjela za drustvene djelatnosti,
normativne, upravno-pravne i ostale poslove,

- novoustrojeni Upravni odjel za financije, razvoj, EU projekte i gospodarstvo preuzima dio
poslova Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, normativne, upravno-pravne i ostale
poslove i poslove Upravnog odjela za gospodarstvo, stambeno-komunalne djelatnosti i zastitu
okolisa.

Danom stupanja na snagu ove Odluke Gradonacelnik ée iz reda sluzbenika koji ispunjavaju
stru¢ne uvjete za procelnika, imenovati sluzbenike ovlastene za privremeno obavljanje poslova
procelnika Upravnih tijela Grada iz ¢lanka 7. ove Odluke, do imenovanja procelnika na temelju javnog
natjecaja, a najduze do Sest mjeseci od dana ovlastenja.

Javni natjecaj za imenovanje procelnika, gradonacelnik je duZan raspisati u roku od 30 dana od
dana stupanja na snagu Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela Grada.

Clanak 15.
Pravilnik o unutarnjem redu upravnih tijela Grada uskladit ¢e se s odredbama ove Odluke
najkasnije u roku od dva mjeseca od dana njezina stupanja na snagu.

Clanak 16.

Upravna tijela Grada koja prema djelokrugu rada odredenom ovom Odlukom preuzimaju
poslove i zadace dosadasnjih upravnih tijela, preuzimaju i sluzbenike i namjestenike koji su na dan
stupanja na snagu ove Odluke zateCeni na radu na preuzetim poslovima te prava, obveze i
dokumentaciju koja se odnosi na preuzete poslove.

Do donoSenja Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela Grada i rasporeda na radna mjesta
prema tom pravilniku, preuzeti sluzbenici i namjeStenici iz stavka 1. ovoga ¢lanka obavljaju poslove
koje su do tada obavljali, odnosno druge poslove po nalogu sluzbenika ovlastenog za obavljanje
poslova procelnika upravnog tijela Grada, a pravo na placu i ostala prava iz sluzbe ostvaruju prema
dotadasnjim rjesenjima o rasporedu.

Clanak 17.
Kada je aktima Grada odredena drukdija nadleZnost upravnog tijela Grada za obavljanje
odredenih poslova od djelokruga utvrdenog ovom Odlukom, nadleznim ¢e se smatrati ono upravno
tijelo Grada u ¢ijem su djelokrugu poslovi utvrdenim ovom Odlukom.

Clanak 18.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o ustrojstvu i djelokrugu gradske uprave
Grada Svetog Ivana Zeline (,,Zelinske novine“, br. 7/10).

Clanak 19.
Ova Odluka ¢e se objaviti u,,Zelinskim novinama“, sluzbenom glasilu Grada Svetog Ivana Zeline,
a stupa na snagu 01. travnja 2026. godine.

PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
GRADA SV. IVANA ZELINE

Tomislav Hasan, ing.el.



